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Docente convocado    : ROBERTO CARLOS VALETTO 

Período Evaluado : 2020 a 2024 
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En la Ciudad de Corrientes, a los ocho (8) días del mes de Abril del año 2025, en la Facultad 

de Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura sito en  Av. Libertad 5470, siendo las 15:00 

horas, se reúne la Comisión Evaluadora, compuesta por: Jorge Raul Cabral, Guillermo 

Eduardo Langton y  Juan Marcelo Gatti, designada para entender en el llamado a 

Convocatoria a Evaluación para la permanencia en la carrera docente, según cargo y docente 

arriba mencionados, con la ausencia del Observador Estudiantil Ronaldo Ivan Monges 

Ramoa. Constituida la Comisión Evaluadora, se abocó al análisis de la documentación 

presentada y luego se procedió a realizar la entrevista al docente convocado.   

 

CONSIDERACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISIÓN EVALUADORA 

 

1) Antecedentes Académicos  

En el período evaluado ha realizado las siguientes actividades de 

actualización/perfeccionamiento: 

 

a) En temas de la disciplina específica 

 

Ha realizado cero (0) cursos de Posgrado,  

Presenta antecedentes de cero (0) publicaciones en Congresos  

Ha dictado cero  (0) cursos 

Ha asistido cero (0) cursos de capacitación,  

Ha asistido un (1) jornadas, congresos, etc,  

 

b) En temas de formación docente 

Ha aprobado cero (0) cursos de Posgrado,  

Ha asistido siete (7) cursos de capacitación,  

Ha asistido cero (0) jornadas, congresos, etc,  

Ha preparado material didáctico sistematizado para los cursos de Centrales Eléctricas años 

2020 a 2024  

Entre las actividades de evaluación, ha sido Integrante Titular de seis (6) Jurados  

Presenta antecedentes de una (1) publicaciones en Congresos 

Entre sus actividades de extensión 

Entre las tareas de formación de recursos humanos cuatro (4) Prácticas Profesionales 

Supervisadas. 



  

 

2) Desempeño del docente durante el periodo evaluado 

 

• El cumplimiento de las actividades del docente en el periodo evaluado, se reflejan en 

los distintos informes que componen el Informe de Gestión Institucional, y su 

propio informe:    

• El informe del profesor responsable de la asignatura señala: que Las planificaciones 

de las actividades se realizaron en conjunto con el personal de la asignatura y fueron 

actualizándose cada año para mejorar el conocimiento y aprendizaje de los temas que 

se incluyeron en la modificación del programa (2017), actualización dela bibliografía. 

Los trabajos prácticos, clases teóricas y laboratorios en ámbitos reales se realizaron 

conforme a la planificación, agregando cada año elementos nuevos de aprendizaje.  

En los exámenes parciales aumentó los cuestionamientos en las preguntas, para una 

mejor evaluación del aprendizaje del alumnado. 

En todo el periodo las clases se realizaron de forma presencial, excepto algunas que 

fueron virtuales, pero la preferencia de Ing. Valetto es la presencialidad. 

El cumplimiento de horario y asistencia a clases fue muy correcto, sin ausencias. 

En cuanto al logro de resultados, fue excelente logrando que los alumnos aprendan a 

razonar los problemas típicos de las centrales, situación que verifique en los parciales 

y en los exámenes finales. 

El desempeño frente a los alumnos fue cordial, cálido y correcto consiguiendo durante 

el dictado un respeto y cercanía que mejora la adquisición de conocimientos por parte 

de los educandos. Y de las charlas con los alumnos lo reconocen como buen docente, 

de conocimientos sólidos y experiencia en cierto tipo de centrales. 

Durante el periodo evaluado demostró claramente que los conocimientos que se 

enseñan están actualizados, y puede verse en las actualizaciones anuales de los 

elementos TIC que se utilizan para el dictado de las clases, como también en las 

distintas centrales eléctricas, con sus elementos, que fueron visitas, donde se 

realizaron varias tareas diferentes. 
 

• Los informes de las encuestas de los alumnos de los años 2020 – 2024 no se poseen por 

problemas técnicos en la plataforma SIU guaraní 

• El informe del área Personal indica que no tuvo inasistencias y licencias comportamiento 

perfecto 

• El informe de la Secretaría Académica indica que, en el periodo evaluado, el docente ha 

tenido solamente tareas académicas, sin actividades institucionales. 

• En el Autoinforme del docente se describen, además de las actividades específicas del 

dictado de clases, la presentación de trabajos en congresos, la asistencia a seminarios y 

aprobación de cursos, la participación en actividades extras de la institución en forma 

activa y razonable. 

 

3) Propuesta Académica o Plan de Actividades presentada para la renovación del cargo 
  

Propone una serie de actividades que ya se vienen desarrollando en la materia que 

comprenden: visitas técnicas, clases invertidas, apoyo de clases con especialistas invitados, y 

continua actualización de contenidos, con el apoyo de las herramientas TIC´s y clases 

virtuales/hibridas 

 

4) Informe Final y Plan de Trabajo en el caso de docentes con mayor dedicación. 

No corresponde 

5) Entrevista Personal 



  

 

Consultado el docente sobre cómo se desarrolla la materia, el docente respondió; la 

planificación del dictado de las clases se realiza en conjunto con todo el equipo docente al 

inicio del cursado.  Se realizan diferentes tipos de clases, teórico prácticas, clases invertidas, 

trabajos prácticos en clase y fuera de ella, y uno o mas proyectos como exige el tema 10 del 

programa, que en cada año puede tratar una o varias fuentes de energía diferentes a saber, 

hidráulica, solar, biogás, biomasa. Además en la evaluación de los alumnos se utilizan varios 

métodos, la evaluación con exámenes parciales, la evaluación en clase, la evaluación por parte 

de los compañeros en las presentaciones de los alumnos, la evaluación grupal del proyecto y 

una evaluación final en el examen de aprobación. Además agrego que en el nuevo programa 

se prevé la evaluación promocional para los alumnos que cumplan con creces los objetivos de 

la materia, explicitados en el programa.   

 

 

DICTAMEN 

Cumplidas con las actividades y exigencias reglamentarias, y en función de los distintos 

elementos constituyentes de la evaluación a Carrera Docente, esta Comisión considera por 

unanimidad, con dictamen POSITIVO , que el docente ROBERTO CARLOS VALETTO  

REUNE las condiciones necesarias para el desempeño en el cargo evaluado y ACONSEJA la 

renovación de su designación en el cargo de JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS, con 

dedicación simple, en la asignatura CENTRALES ELECTRICAS  del Área ELECTRICA, 

Departamento INGENERIA,  por el término de cuatro (4) (*) años. 

No siendo para más y en prueba de conformidad, a las 16:30 hs. del día 8 de Abril, se eleva el 

presente dictamen. 

(*) La Res.956/09 fija rango del período, sujeto a la determinación del jurado respecto a la 

aptitud del candidato 
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Guillermo Eduardo Langton




